AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L’ASSUNZIONE
A TEMPO DETERMINATO DI
N.1 COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE - INGEGNERE BIOMEDICO (CAT. D}

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE:

La Commissione Esaminatrice dispone complessivamente di 50 punti.

30 punti per la valutazione dei titoli cosi ripartiti:
* ritoli di carriera: punti 12
* titoli accademici e di studio: punti 2
* pubblicazioni e titoli scientifici: punti 4
* curriculum formativo ¢ professionale: punti 12

Per la valutazione dei titoli Ia Commissione Esaminatrice si attiene a quanto stabilito nel Bando di awviso de
guo ed ai principi generali dettati dal D.P.R. n. 220/2001 come da scheda analitica allegata.

20 punti per la valutazione della prova colloquio:
Il superamento della prova colloquio & subordinaro al raggiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini niumerici, di almeno 11/20,

PROVA D'ESAME

Prova colloquio: il colloquio vertera su argomenti attinenti il profilo professionale oggetto di selezione
caratterizzanti il curriculum formativo e professionale dell'Ingegnere Biomedico in coerenza con le specifiche
artivita svolte all'interno delle Aziende Sanitarie Locali (es. supporto pianificazione e programmazione acquisti
apparecchiature biomediche/biomedicali, supporto valutazione delle necessita di sicurezza ¢ in relazione al
miglior impiego delle risorse disponibili nonché supporto ¢ partecipazione delle attivita di predisposizione ¢
validazione di capitolati tecnici). In sede di colloquio sara accertato, inoltre, il possesso di adeguata conoscenza
della lingua inglese, nonché delle applicazioni informatiche pia diffuse.

Il superamento della prova & subordinarto al mggiungimento di una valutazione di almeno 11/20.

CRITERI GENERALI STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA VALUTAZIONE
DELLA PROVA COLLOQUIO:

- pertinenza ovvero cotrispondenza cd artinenza delle risposte fornite rispetto alle domande proposte;

~ congruita e logicita del contenuto tecnico ossia esposizione articolata in maniera appropriata e fluida;

- completezza ¢ puntualita dell’esposizione ovvero trattazione esaustiva dell’'argomento in manier
detmgliata.

- grado di conoscenza sulle materie increnti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla
funzione da conferire;

- appropriatezza nell’'uso del linguaggio teenico.




ALL 2

SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI AVVISO A TEMPO DETERMINATO C.P.T. IGEGNERE BIOMEDICO

Indettz con deliberagione n 1592061 0).12.2010

Tieli di preferenza o precedenza

{TITOLI DI CARRIERA {Max punti 12} DAL AL Anni Mesi Punti
C.P.T. INGECNERE BIOMEDICO 1, det, o ind. ¢/ 0 UISL Az.Osp., Enti . "AA. L. i) ALUKKY
C.P.T. INCECNERE BIOMEDICO t. det. o ind. /o USL.A:O;E,.Eml £quip. o altre PP.AA. (. t/anno x % digt) AN
C.P.T. INGEGNERE BIOMEDICO 1, det, v ind. c‘o USL Az Osp. Enti equip. o altre PP.AA. {P. 1/anno x % di fi.t) 000
_CMELO_AEPICO 1. v._l_el. a ind. of o USL Az Capr Eni mM_e PP.AA. (. 1/anno x % diplt) L0
{CI.T. INGEGNERE BIOMEDICO t. det. o ind. ¢/ o strutture private convenzionale (P, 0,250/ anna x % dip.t) Q0
1EP T, INGEGNERE BIOMEDICO ¢ det. o ind. ¢/ o sirutiure private convenzionate (1%, 0,250/ anno x % di p.t) 00000
(CP.T. INGEGNERE BIOMEDEICO) 1. del. 0 ind. ¢/ o strutture private convenzionate (P. 0,250/ anno x % dipt. Do
[[TOTALE TITOLI DJ CARRIERA 0,0000
TITOLL ACCADEMICI E DI STUDIO (Max punti 2} Puntl
Duploima di Lawrea Specialistica attinente (P, 1,10} 0.0
Diploma di Specializzazione attmente {T", 1) U400
{Dottorato di ncerca attivente (P. 1) [$XL10
[Master 1livello attinente (P. 0,60} 0000}
[Master 1t livello stinemte (P, 1) m
Altro Diploma/ Laured di Personale Sanitanio/ corso dit perfezionamento universitario attinente {r.0,20) 0,00
I‘I‘OTALE TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO 0,000
FUBBLICAZIONI E TITOLL SCIENTIFICO (Max pundi 4) Punti
Pubblicaziene unico autore (P. 0,200} QAN
Pubblicazione con piy autori (P. 0.100) a0
Abstracts (P. 0,05} fli) ]
Poster a convegno (P. 0,025} [HE3 1 4]
J|Libro singclo autore (. 0.50) 00

Libro con pit autard (P, 0.4 (L0
TOTALE PUBBLICAZION! E TITOLI SCIENTIFICI 0,0000 a

=
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE sMax punti 12) }

Corsi di perferzionamento - aggiomamento, convegni, congressl, seminari, con esami finali o accreditamento ECM

Attinenti a1 pesto da conferire, da 1 a 7 giorni ¢ fino a4 30 ore (Punti 0,025 cad.) r‘_ 0,00
Corsi di perferzionamente - sggiornamento, convegni, congressi, semninari, con esami finali o accreditamento ECM

attinenti al posto da canferire, alire 7 piotni e oltre 30 ore (Punti 0,050 cad ) r_ .0
Corsi di perferzionanwenio - aggiomamento, convegni, congressi, seminari, senza esami finali o senza accreditamento

ECM, attinenti 4 pasio da conderire, 4 1 4 7 giornd (Punti 0.010 cad } W__ 0000
Cors: di perferzionamento - aggiomamento, convegni, congressl, seminark, senza esami finali o senza accreditamentn

ECM, attinenti a1 posio da conderire, oltre 7 glomilMenti 0,025 cad.) {000
Caorsi di informatica (", 0,05 cad.) {LINK}
Corsi di lingue straniere (7. 0,05 cad.} {00
Decenza atlin.svolto presso scuole di enti pubblici superiore a 10 ore (per matersa i imsegnam. P, 0.150) e L1]
Docertie - relsore presso congr., conv.,, sem.f Docente ¢/ scuole i enti pubbl. fino a 10 arte {pet mat. di iny, P 070} (U100

DAL Al Ann) hesi Punli

I_C-.l’.T. INGEGNERE BIDMEDICO b det. o indet, ¢/o strullure private NON convenzionate, (P, 0,125/ anno x %)di pri) o
[C.P.T INCEGNERE BIOMEDICO t det. o indet. ¢/o strutture private NON convenzionate. (P, 0,125/ anno = % rli L) 4,00k
C.P.T, INGEGNERE BIOMEDICO L del. o indet. ¢/n strutture private NON convenzionate, (I, O,lZS_[.mno x %fdip.t} AKX
Sevizio militare con mansioni da C.IT. INGNERE BIOMEDICO ¢P. 1 per anno) L1 F )]
Servizio militare/ civile in mansiont diverse da C.P.T INGEGNERE BIOMEDICO {P. 6,250 per anno) Q00
Tirocinio - volontarise nelta qualifica di C.P.T, INGECNERE BIOMEDICO svolto pressa strulture pubbliche (Al 0,150} (L0KK
Tutor in cors| specifici rispetio al profilo di C.I.T. INGEGNERE BIOMEDICO svalto presso strutiute pubbliche][P. 0,060 0000
CLTINGEGNERE BIOMEDICO assegnazione BORSA DI STUDIQ /o Enti Pubblici (P.0,20) [RLaS]
C.P.T, INGEGNERE BIOMEDICO lavoro CO.CO.CO, - ATIRICO ¢/ ENTE PLBBLICO (P.0,15) ({0
CET INGEGNERE BIOMEDICO lavora ATIPHCO ¢fs STRUTTURE PRIVATE {P.005) L0000
C.P.S_IGEGNERE BIOMEDICO lavore con PARTITA IVA £fo ENTE PUBBLICO (P0.075) LRk
CPT NG BIOMEDICO lavoro ¢fo COOPERATIVE - AGENZIE INTERINALI cfo STRUTTURE PRIVATE {I".0.05) 0,0
C.P.T ING BIOMEDICO lavora ¢/ 0 COOPERATIVE - AGENZIE INTERINALI in convenz. ENTE PUBBLICCINE.0,075 oA
ALTROTROF. SANITARIO(CAT, D) t.d/tind. ¢ /o USL Az Csp. Enti equip. o altre PRAA (P, 0.50/anno x %idip.t} oo
ALTRQ PROF. SANITARIQ (CAT. D} 1d./tind_c/o STRUTTURE PRIVATE convenzionate (P’. 0.10f anno x %ldi p.t.) [11e L{3]
ALTRO PROF. SANITARIO (CAT, D) _td./Lind. ¢/ o STRUTTURE PRIVATE NON cenvenziondie (P. 0.06 00000
ALTRO PROF. SANITARIOHCAT, D) lavors atipicoc/a ENTE PUBBLICO (P0,075 ) 00000
ALTRO PROF_SANITARIO (CAT, D) ¢/0 COOP. + AG. INTERINALI in convenz, ENTE PUBALICO {P.0.038) AL0WKH
OS5/06A/ AUS. SPEC, td /Lind. ¢/o USL Az Osp. Lo Mire PP.AA. (P, 0.25/anno x % dip.t) LAKEX)
O55/05A S AUS, SPEC. td fLind, c/o STRUTTURE PRIVATE convenzionate {P. 005/ snn0x % dipit) L0000
OS5/ 0SASAUS. SPEC, Ld./tind c/o STRUTTURE PRIVATE NON convenzionate (003} 0INK}
IS5/ 08A / AUS. SPEC, lavaro atipico ¢/ o ENTE PUBBLICD (P.0,038 [{Ae L{s]
OS5/ 05A7 AUS, SPEC, ¢fo COOP. - AG. INTERINALI in convenz. ENTE PUBBLICO (r002) 1)K
WI FORMATIVO E PROFESSIONALE 0,0000

fTOTALE GENERALE ¥ 0,0000 §




